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  與顧問老師聚會 階段 流程  工作重點 

       

  與老師在探究問題上 

達至共識及進行分工 

計畫期 

 

   確立清晣的探究目標， 

辨識探究問題關鍵所在， 

進行分工以搜集有關資料 

       

  老師對學生的設計 

給予意見及提供指引 

設計實驗階段    因應探究目的，選擇和 

設計合適的探究方法 
       

        在實驗設計中，能辨識 

和解釋在科學探究中 

的各項變數的重要性 

       

       在實驗設計中，能顯示 

運用適當的儀器和方法

進行實驗 

 在實驗設計中，能考慮及

解釋樣本量、隨機抽樣

法、重覆實驗和步驟的重

要性 
       

  老師觀察實驗的進行 

，提供指導及評核 

學生的實驗技能 

進行實驗階段    能安全地進行實驗， 

並且能有條理地和有效

地工作 

       能正確操作儀器以獲得

準確的數據 

 

   分析階段    分析數據，並作出結論 

專題研習活動流程 

確立問題 / 

實驗目的 

提出假說
(如需要) 

界定各項變數 

設計實驗 

進行實驗 

收集及記錄 

實驗結果 

分析實驗結果

人 



 共 3 頁，第 2 頁      

       分析證據和提供以科學

理論和概念為基礎的 

解說 

  老師審閱報告初稿 

及提供改善建議 

撰寫報告階段    在報告中，能恰當整理 

和展示直接和間接蒐集

的數據 

 能運用圖表、曲線圖、 

流程圖等表達從數據衍

生出來的現象和關係 

       

  老師評核實驗報告 

及進行回饋 

遞交報告    運用資訊科技整理報告 

，以Word或簡報形式 

完成，加插實驗照片或 

錄像片段，並上載報告 

 

 

評核項目包括（評分準則請參閱各評分表） 

1.  出席率及積極性 ( 20% ) 

2. 實驗設計 ( 20% ) 

3.  實驗技能 ( 20% ) 

4.  實驗報告 ( 40% ) 
 

作出結論 

撰寫實驗報告 

整理及上載報告 

專題研習評分 


